ANTET

Direcția/ Serviciul cu atribuții salarizare personal

Nr. ………………../………………….
ADEVERINŢĂ

    
      Adeverim că domnul/doamna …………………………………………, având codul numeric personal ………………………………………, născut/ născută la data de ……………….,  în localitatea ………….., judeţul  ……………, fiul/ fiica  lui ……………. şi al/ a …………………., a fost angajatul/ angajata  Universității „Vasile Alecsandri” din Bacău, în perioada …………………………….. şi a desfăşurat activitate organizată pe schimburi, beneficiind de spor pentru munca prestată în timpul nopţii, după cum urmează:

	Nr.

crt.
	Perioada în care a desfăşurat activitatea organizată pe schimburi
	Sporul acordat pentru munca prestată în timpul nopţii, conform legii (lei)
	Procentul mediu al sporului pentru munca prestată în timpul nopții (%)

	
	De la data
	Până la data
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	3
	4*

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


      *) Se completează cu două zecimale.

    Temeiul legal în baza căruia a fost acordat acest spor este H.G. nr. 281/1993, Legea nr. 53/2003, Ordinul nr. 687/15.09.2006, Contractul colectiv de muncă la nivel de unitate.

    Prezenta adeverință a fost eliberată la cererea sus-numitului/ sus-numitei, pe baza datelor cuprinse în arhiva aflată în păstrarea noastră, spre a-i servi la stabilirea/ recalcularea pensiei.

RECTOR,

...................................

(numele, prenumele, semnătura și ștampila)

Direcția/ Serviciul cu atribuții salarizare personal,

.................................................................................

(nume, prenume, semnătura)

· 31, 51% reprezintă ponderea medie a timpului de muncă prestată noaptea în totalul timpului de muncă dintr-o perioadă în care activitatea a fost organizată pe schimburi.

· În situația în care munca a fost prestată ocazional pe timp de noapte, în cadrul unor activități care nu erau organizate pe schimburi, adeverințele vor cuprinde sumele acordate, lună de lună, cu titlul de spor de noapte.

· În situația persoanelor care, prin natura sarcinilor de serviciu, au desfășurat activitate numai în timpul nopții, adeverințele vor cuprinde procentul în care, potrivit legii, sporul de noapte a fost acordat.
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